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RESOLUCION DE LA DIRECCION DEL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO POR LA QUE SE
CONCEDEN SUBVENCIONES DESTINADAS A LA FINANCIACION DEL “PROGRAMA INVESTIGO”
DE CONTRATACION DE PERSONAS JOVENES DEMANDANTES DE EMPLEO EN LA REALIZACION
DE INICIATIVAS DE INVESTIGACION E INNOVACION, EN EL MARCO DEL PLAN DE
RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA - NEXT GENERATION EU.

Examinadas las solicitudes presentadas por las entidades que figuran en el ANEXO | que acompafa a la
presente Resolucion, interesadas en la concesion de subvencion de las previstas en la Resolucion de la
Presidenta del SCE, de fecha 15 de diciembre de 2021 (BOC n.° 261 de 23/12/21), por la que se aprueba
la Convocatoria, en concurrencia no competitiva, de subvenciones destinadas a la financiacion del
“Programa Investigo”, resultan los siguientes,

ANTECEDENTES

1°.- El Consejo Europeo del 21 de julio de 2020 acorddé un paquete de medidas de gran alcance que
aunan el marco financiero plurianual (MFP) para 2021-2027 y la puesta en marcha de un Instrumento
Europeo de Recuperacion («Next Generation EU»), cuyo elemento central es el Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia (MRR).

La politica palanca VIl engloba la «Nueva economia de los cuidados y politicas de empleo», que tiene,
entre sus finalidades, la mejora del funcionamiento del mercado laboral espafiol. Para conseguirlo cuenta
con el componente 23 «Nuevas Politicas Publicas para un mercado de trabajo dindmico, resiliente e
inclusivo».

2°.- La ley 4/2021, de 2 de agosto, para la agilizacion administrativa y la planificacién, gestion y control de
los fondos procedentes del instrumento europeo de recuperacion denominado «Next Generation EU», en
el ambito de la Comunidad Autdonoma de Canarias, determina que los fondos procedentes del instrumento
europeo de recuperacion, permitiran la puesta en marcha de la estrategia de recuperacion a la que se
comprometié el Gobierno de Canarias en su Pacto para la Reactivacion Social y Econdmica, “Reactiva
Canarias”, coadyuvando asi al restablecimiento de la normalidad y la generacion de riqueza, como via
para salir mas fortalecidos, e instaurando un modelo econémico mas sostenible, resiliente y solidario.

3°.- La actuacion denominada “Programa Investigo”, constituye una actuacion incluida en la Inversion 1,
«Empleo Joven», comprendida en el componente 23, citado, del Plan de Recuperacién, Transformacion y
Resiliencia, aprobado por Acuerdo del Consejo de Ministros de 27 de abril de 2021, y por la Decision de
Ejecucion del Consejo relativa a la aprobacion de la evaluacion del plan de recuperacion y resiliencia de
Espafia (Council Implementing Decision-CID), de 13 de julio de 2021. Asimismo, de acuerdo con lo
recogido en el presupuesto de gastos del Servicio Publico de Empleo Estatal para 2021, esta politica es
objeto de financiacion mediante los recursos financieros derivados del Instrumento Europeo de
Recuperacion («Next Generation EU»).

4°.- De acuerdo con el Real Decreto-Ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas
urgentes para la modernizacién de la Administracion Publica, y para la ejecucién del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, (BOE de 31/12/2020), y mas concretamente en aplicacion de
su articulo 62, las subvenciones objeto de dicho programa se tramitaran segun el procedimiento de
concurrencia no competitiva, establecido en dicho articulo, en tanto y en cuanto se trata de subvenciones
relacionadas y financiables con fondos europeos, reguladas por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y cuyo objeto es financiar actuaciones concretas que no requieren de
valoracion comparativa con otras propuestas, por lo que las resoluciones de concesién se dictaran por
orden de presentacion de solicitudes, o en su caso por orden de la fecha de subsanacion, una vez
realizadas las comprobaciones de concurrencia de la actuacién subvencionable, y el cumplimiento del
resto de requisitos exigidos, y hasta el agotamiento del crédito presupuestario asignado en la respectiva
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5°.- En este preciso contexto, por medio de la Orden TES/1267/2021, de 17 de noviembre, (BOE n.° 277
de 19/11/2021), se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas, en
régimen de concurrencia no competitiva, destinadas a la financiacion del "Programa Investigo", para la
contratacion de personas jovenes demandantes de empleo en la realizacion de iniciativas de
investigacién e innovacion, en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

Segun lo consignado en dichas Bases, las actividades objeto de las ayudas enmarcadas en esta orden
se desarrollaran por las personas capacitadas para llevar a cabo proyectos de investigacion en calidad
de investigadoras, tecnologas, personal técnico y otros perfiles profesionales de |+D+i, asi como, en su
caso, el personal de apoyo a la investigacion, facilitando su insercion laboral tanto en el sector publico
como en el privado para contribuir a incrementar la competitividad de la investigacion y la innovacion.

El Servicio Publico de Empleo Estatal, y las comunidades auténomas, seran las administraciones
ejecutoras, e impulsaran y subvencionaran el «Programa Investigo».

De conformidad con lo previsto en el articulo 9 de las Bases Reguladoras, el procedimiento de
concesion se ajustara al régimen de concurrencia no competitiva, y se iniciara de oficio, mediante
convocatoria aprobada por el Servicio Publico de Empleo de la respectiva comunidad autdnoma.

6°.- De esta forma, mediante Resolucion de la Presidencia del SCE, de fecha 15 de diciembre de 2021,
cuyo extracto quedo publicado en el Boletin Oficial de Canarias n.° 261 de fecha 23 de diciembre de
2021, e integramente en la BNDS con numero: 599742, se aprueba la Convocatoria, en concurrencia no
competitiva, para la concesion de subvenciones publicas, destinadas a la financiacion del “Programa
Investigo”, de contratacion de personas jévenes demandantes de empleo en la realizacion de iniciativas
de investigacion e innovacion, en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia-Next
Generation EU., modificada mediante la Resolucion n.° 1083 de 09/02/2022 y con la correccion de
errores recogida en la Resolucion n.° 1678 de 24/02/2022; cuya financiacion corre a cargo del crédito
consignado en la siguiente aplicacion de gastos del SCE:

2021 5070 G/241H /4700200 PILA 504G1168/EMPLEO JOVEN. PROGRAMA DE INVESTIGO. MRR,
FONDO 40M5007, por importe de CINCO MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL
TRESCIENTOS OCHENTAY SIETE EUROS (5.394.387,00 €).

El plazo para la presentacion de las solicitudes se extendid desde el dia siguiente a la publicacion del
extracto de la Convocatoria en el Boletin Oficial de Canarias (24 de diciembre de 2021) hasta el 31 de
enero 2022.

7°.- De conformidad con lo establecido en la Convocatoria, las resoluciones de concesion se dictaran
por orden de presentacion de solicitudes, o en su caso por orden de la fecha de subsanacion, una vez
realizadas las comprobaciones de concurrencia de la actuacion subvencionable, y el cumplimiento del
resto de requisitos exigidos, hasta el agotamiento del crédito presupuestario asignado en la
convocatoria.

8°.- Las entidades han aportado la solicitud de subvencién dentro del plazo establecido en la
Convocatoria y las mismas, han sido objeto de los requerimientos previstos en el resuelvo Décimo,
Apartado 3 punto 5, de la Convocatoria, en orden a la subsanacién de los posibles defectos o errores
existentes en la misma, en las fechas indicadas en el ANEXO I.

9°.- De conformidad con lo establecido en el Acuerdo de Gobierno de 6 de octubre de 2009, en
desarrollo de las medidas de choque para la simplificacion y reduccién de cargas en la tramitacion
administrativa y mejora de la regulacion, aprobadas por resolucion de 26 de septiembre de 2008 (BOC
de 30/09/2008), la presente medida se encuentra sometida al sistema de control basado en la
modalidad de control financiero permanente.

A los citados Antecedentes, le son de aplicacion las siguientes,
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CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- El 6rgano competente para adoptar la presente Resolucién de concesion, es la Direccion del
SCE, de conformidad con lo establecido en la Base Reguladora 11, punto 1, en relacion directa con el
articulo 12°, punto 1, de la Convocatoria, y el articulo 9.2.c) de la Ley 12/2003, de 28 de abril, del SCE,
segun redaccién dada por la Ley 3/2011, de 18 de febrero (BOC de 2/03/2011).

Segunda.- La presente Resolucion se dicta al amparo de lo establecido en la Orden TES/1267/2021,
de 17 de noviembre, (BOE n.° 277 de 19/11/2021), por el que se establecen las bases reguladoras para
la concesion de subvenciones publicas, en régimen de concurrencia no competitiva, destinadas a la
financiacion del "Programa Investigo”, para la contratacion de personas jovenes demandantes de
empleo en la realizacion de iniciativas de investigacion e innovaciéon, en el marco del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia; en la Resolucion de la Presidencia del SCE, de fecha 15
de diciembre de 2021, por la que se aprueba la Convocatoria de dicho programa, modificada mediante
la Resolucion n.° 1083 de 09/02/2022 y con la correccion de errores recogida en la Resolucion n.° 1678
de 24/02/2022; en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el Reglamento
que la desarrolla; en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre; en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y en el
Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre y la Ley 4/2021, de 2 de agosto, para la agilizacion
administrativa y la planificacion, gestion y control de los fondos procedentes del instrumento europeo de
recuperacion denominado «Next Generation EU», en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Canarias.

Ademas, resulta asimismo de aplicacion lo establecido en la Orden HFP/1030/2021, de 29 de
septiembre, por la que se configura el sistema de gestion del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia, y en el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero
de 2021, y en el Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18
de julio de 2018, («Reglamento Financiero»).

Tercera.- La subvencién concedida, se financiara con cargo a la consignacion presupuestaria reservada
para la convocatoria:

Aplicacion o partida presupuestaria: 2021 5070 G/241H /4700200 PILA 504G1168/EMPLEO
JOVEN. PROGRAMA DE INVESTIGO. MRR, FONDO 40M5007, por importe de CINCO MILLONES
TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE EUROS
(5.394.387,00 €).

La subvencién concedida sera compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la
misma finalidad, procedentes de cualquier administracion o entidad, publica o privada. Debera quedar,
en todo caso, identificada nitidamente la trazabilidad de los gastos.

No obstante, estas subvenciones son incompatibles con la recepcion de otros fondos comunitarios para
la ejecucion de los mismos proyectos de inversion, no pudiéndose incurrir en doble financiacion.
Conforme al articulo 9 del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de
febrero de 2021, los proyectos de inversion financiados por el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia
pueden recibir ayuda de otros programas e instrumentos de la Unién siempre que dicha ayuda no cubra
el mismo coste que el que financie la subvencion de este programa segun lo definido en este articulo. El
beneficiario debera comunicar a la Administraciéon que conceda las subvenciones la obtencién de otras
subvenciones o ayudas para la misma finalidad sin incurrir en doble financiaciéon sobre el mismo coste,
procedentes de cualesquiera otras administraciones o entes publicos, nacionales o internacionales.

Cuarta.- Examinadas las solicitudes relacionadas en el ANEXO I, ha quedado constatado que cumplen
con los requisitos exigidos en la normativa de aplicacién, por lo que corresponde dictar resolucién de
concesion de subvencion en su favor, procediendo a su abono, de acuerdo al régimen establecido en el
Resuelvo Décimo cuarto de la Convocatoria.
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Entre la documentacion analizada, adquiere especial relevancia la Memoria de cada proyecto, con el
contenido y especificaciones exigidos en la Convocatoria.

Vistos los citados Antecedentes y Consideraciones Juridicas, y en el ejercicio de competencias que
tengo legalmente atribuidas,

RESUELVO

Primero.- CONCEDER subvencién a las Entidades relacionadas en el ANEXO 1, con cargo a la
aplicacion 2021 5070 G/241H /4700200 PILA 504G1168/EMPLEO JOVEN. PROGRAMA DE
INVESTIGO. MRR, FONDO 40M5007, por un importe de DOS MILLONES OCHOCIENTOS
VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS SESENTA EUROS CON DIECISEIS CENTIMOS (2.825.960,16 €) y
proceder al pago de la misma segun lo establecido en el Resuelvo Décimo cuarto de la Convocatoria.

Segundo.- Informar que el crédito presupuestario pendiente de asignar, correspondiente a la
Convocatoria 2021, asciende a DOS MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y OCHO MIL
CUATROCIENTOS VEINTISEIS EUROS CON OCHENTA Y CUATRO CENTIMOS (2.568.426,84 €)
dado que se tramita segun el procedimiento de concurrencia no competitiva, en tanto se trata de
subvenciones relacionadas financiables con fondos europeos reguladas por la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Tercero.- La subvenciéon concedida, se destinara a la financiacion de los costes laborales y salariales,
incluyendo la cotizaciéon por todos los conceptos a la Seguridad Social, de las personas jévenes que
sean contratadas para el desarrollo y ejecucion de las iniciativas de investigacion e innovacion del
«Programa Investigo» (correspondiéndose con el etiquetado 099-Ayuda especifica para el empleo
juvenil y la integracién socioeconémica de los jévenes), atendiendo a:

Modulo A: EI médulo ascendera a 22.405,94 euros por persona contratada y afio de contratacion
(1.867,16 euros por mes), en el caso de contratos en los grupos de cotizacion de la Seguridad
Social 9 a 5, ambos inclusive.

Médulo B: El mdédulo ascendera a 33.108,92 euros por persona contratada y afo de
contratacion (2.759,07 euros por mes), en el caso de contratos en los grupos de cotizacién de la
Seguridad Social 4 a 1, ambos inclusive.

La subvencién a conceder se correspondera a un periodo de 12 meses, con independencia de que el
contrato tenga una duracion superior, y habra de ser a tiempo completo, no pudiéndose contratar
personas que hayan desempefiado cualquier tipo de puesto de investigacion en la misma entidad,
empresa o grupo de empresas en el plazo de 6 meses inmediatamente anteriores.

Cuarto.- Con caracter previo a la seleccion y contratacion de las personas jovenes trabajadoras, las
entidades que no tengan acceso a la aplicacion informatica SISPECAN — SUBVENCIONES deberan
solicitarlo al SCE a travées de la siguiente direccion de correo electronico:
“sispecansub.sce@gobiernodecanarias.org”, indicando el NIF de la entidad y los datos de la persona
designada para acceder a dicho aplicativo (Nombre y apellidos, DNI, teléfono, correo electrénico de
contacto). Las solicitudes deben contener la firma y el sello de la entidad. La entidad beneficiaria esta
obligada a verificar el cumplimiento de los requisitos de los trabajadores en el momento del inicio de la
relacion laboral.

La gestion de los beneficiarios que participaran en los proyectos que se financien con cargo a este
programa, se realizara mediante este aplicativo, y su acceso debera regirse por Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales (BOE n° 294,
de 6.12.2018).

Quinto.- Con caracter general, el Servicio Canario de Empleo, a la vista de las ofertas presentadas por
las entidades, realizara una preseleccion de 3 candidatos para la cobertura de los puestos ofertados
entre las personas que, cumpliendo los requisitos de participacion establecidas en las bases y en el
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Resuelvo Séptimo de la Convocatoria, se encuentren desempleadas e inscritas como demandantes de
empleo en el Servicio Canario de Empleo, con un mes de antelacién, al menos, al inicio previsto en los
contratos. Las entidades beneficiarias seleccionaran, entre los candidatos remitidos por el Servicio
Canario de Empleo, a las personas participantes del proyecto aprobado en la resolucion de concesion, a
través del sistema de seleccion que establezca dicha entidad.

La entidad podra proponer el total o parte de los candidatos siempre que éstos cumplan los requisitos
previstos en las bases y en la convocatoria del Programa Investigo, procediendo el SCE a la seleccion
de los candidatos no propuestos, segun el parrafo anterior.

En el caso de que no existan demandantes de empleo en las ocupaciones solicitadas, la entidad podra
proponer cambio en la ocupacion solicitada, manteniendo el grupo de cotizacion inicialmente previsto
por el cual se le concede el mdédulo correspondiente. En el caso extremo de que no existieran
candidatos para la ocupacion/grupo de cotizacidon previsto se podra modificar éste, sin que pueda
corresponder cambio en el importe concedido, en el caso de tener que ir a un grupo de cotizacion
superior que supusiera un incremento del modulo correspondiente. En el caso de que el grupo de
cotizacién se modificara a la baja, en funcién de la ocupacién a contratar y esto supusiera una reduccion
del importe del médulo, procedera el reintegro por la diferencia.

Las entidades beneficiarias levantaran acta de los procesos selectivos implementados con la
designacion del titular y de los suplentes para la cobertura de los puestos. Las personas que
intervengan en el proceso de seleccion de los beneficiarios manifestaran de forma expresa la ausencia
o no de conflictos de intereses o de causa de abstencion, ANEXO Il de esta resolucién, considerando lo
establecido en el articulo 61.3 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 18 de julio, sobre las normas financieras aplicables al presupuesto general de la Union
(«Reglamento financiero») y el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico; en caso de existir conflicto de intereses o causa de abstencion, la persona afectada
debera abstenerse de intervenir en estas actuaciones.

Cualquiera que sea el sistema de seleccion utilizado, no sera de aplicacion la normativa establecida
para los procedimientos de seleccién de personal de las distintas administraciones publicas, aun cuando
la entidad beneficiaria sea una administracion publica. En este ultimo caso, las personas seleccionadas
no se consideran incluidas en las correspondientes plantillas o relaciones de puestos de trabajo, por lo
que no sera precisa oferta de empleo publico previa.

Sexto.- Una vez realizada la seleccion, las Entidades beneficiarias quedan obligadas a verificar en la
aplicacién informatica SISPECAN-SUBVENCIONES (Resuelvo Tercero de la presente Resolucién), que
las personas que se van a contratar cumplen el requisito de ser demandante de empleo en el momento
del inicio de la relacion laboral.

Una vez realizada esta verificacion se procedera a dar de alta en la seguridad social a las personas
trabajadoras y al registro del contrato a través de la aplicacion Contrat@ en el plazo de los diez dias
habiles siguientes al inicio de la relacion laboral, y llevaran la indicacion «Programa Investigo.
Mecanismo de recuperacion y resiliencia», en los términos previstos en dicha aplicacion.

Asi mismo, se debera mecanizar en la aplicacion SISPECAN-SUBVENCIONES los datos de las
personas trabajadoras objeto de subvencion, ya contratadas.

En el caso de que se contraten trabajadores/as que en el momento del inicio no cumplan con los requi-
sitos previstos en la convocatoria, cuyo contraste en el aplicativo hubiera permitido detectar esa inci-
dencia, los gastos correspondientes a estos trabajadores/as correran a cargo de la entidad, exclusi-
vamente, ya que la verificacion en el momento del inicio de la relacion laboral podia haber evitado erro-
res.

Séptimo.- El plazo para el inicio de las contrataciones sera de un (1) mes a partir de la publicacion de la
resolucién de concesion en el tablén de anuncios de la Sede Electrénica del Gobierno de Canarias
https://sede.gobcan.es/empleo/sce/menu_lateral/tablon_anuncios.
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Una vez iniciado el proyecto, la entidad debera aportar, en el plazo de 15 dias, la siguiente docu-
mentacion:

- Acta de los procesos selectivos realizados.

- ANEXO Il de esta resolucién (Declaraciéon de ausencia o no de conflictos de intereses o de causa

de abstencion) de las personas que hayan intervenido en los procesos de seleccion.

- Certificado de inicio del proyecto, segun modelo que estara a disposicion de los interesados en la

pagina Web del SCE, con indicacion del numero de personas trabajadoras desempleadas

contratadas.

- Copia de los contratos para la comprobacion de los datos y la verificacion del cumplimiento del

requisito de que el contrato identifica correctamente «Programa Investigo. Mecanismo de

recuperacién y resiliencia». En caso que se realicen las contrataciones en la modalidad de contrato

formativo para adquirir la practica profesional (anteriormente contrato en practicas) y segun Real

Decreto-Ley 32/2021, de 28 de diciembre, debera incluir el plan formativo en el que especifiquen el

contenido de las practicas y las actividades de tutoria necesarias para el cumplimiento de los

objetivos.

- Escrito indicando la ubicacién del cartel, paneles, vallas o placas, segun proceda, para dar

cumplimiento a lo previsto en el Resuelvo décimo noveno de la Convocatoria, relativo a la

informacion y publicidad, asi como fotos que acrediten dicha ubicacion. El modelo de cartel esta

disponible en el siguiente enlace:
http://www3.gobiernodecanarias.org/empleo/portal/estaticos_portal/online/contenidos/servicios/
portalColaborador/documentacion/empleo/Cartel INVESTIGO 7015.pdf

- Declaracién responsable de la/s personals contratada/s, que se ajustara al modelo de declaracion

recogido en el ANEXO lll de la Convocatoria.

Se podra autorizar el aplazamiento del inicio del proyecto, mediante Acuerdo de la Subdireccion de
Empleo, en casos de fuerza mayor o por causas debidamente justificadas.

Octavo.- 1. Las entidades y centros beneficiarios deberan someterse a las actuaciones de
comprobacion a efectuar por el Servicio Publico de Empleo Estatal y la Inspeccion de Trabajo y
Seguridad Social, a las de control financiero que correspondan, en su caso, a la Intervencion General de
la Administracion General del Estado y a las previstas en la legislacion del Tribunal de Cuentas, asi
como a las que puedan efectuar las Comunidades Auténomas y sus érganos de control en su ambito de
gestion y la Comision y el Tribunal de Cuentas Europeo, asi como la Oficina Europea de Lucha contra el
Fraude (OLAF) (https://ec.europa.eu/anti-fraud/index_es), el Servicio Nacional de Coordinacién Antifraude
(https://www.igae.pap.hacienda.gob.es/sitios/igae/es-ES/snca/paginas/inicio.aspx), la Oficina Nacional de
Auditoria y, cuando proceda, la Fiscalia Europea.

En todo caso, la subvencién concedida estara sometida al seguimiento, control y evaluacion que se
establezca para el Plan de Reconstrucciéon, Transformacién y Resiliencia, asi como las obligaciones
especificas relativas a la informacion y publicidad, control, verificacion, seguimiento, evaluacion y
demas obligaciones impuestas por la normativa interna y de la Unién Europea que para el Mecanismo
de Recuperacién y Resiliencia de la UE se establezcan y cuya aplicacion sea de obligado cumplimiento,
incluyendo el del principio de «no causar perjuicio significativo» (principio «do no significant harm—
DNSH »).

En particular, las administraciones concedentes recabaran, a efectos de auditoria y control del uso de
fondos en relacion con las medidas destinadas a la ejecucion de reformas y proyectos de inversién en el
marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, en formato electrénico, las categorias
armonizadas de datos, de conformidad con lo especificado en el articulo 22.2.d) del Reglamento (UE)
2021/241, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, y en los términos en que
determine la normativa que sea de aplicacion.

Asimismo, la entidad beneficiaria esta obligada a someterse a las actuaciones de comprobacion por el
organo Gestor y de control por la Intervencion General de la Comunidad Autonoma de Canarias, y a
facilitar la informacién que le sea solicitada de acuerdo con lo establecido en las Bases Reguladoras, la
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respectiva Convocatoria, la Resolucién de Concesion, asi como en el Decreto 36/2009, de 31 de marzo,
y demas normativa aplicable en materia de seguimiento y justificaciéon de subvenciones publicas, en
especial la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y el Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba su Reglamento.

2. La entidad beneficiaria, en el plazo de dos (2) meses, computado desde la finalizacion de las
contrataciones en el caso de las contrataciones anuales y, adicionalmente, al afio de iniciarse el
contrato, para aquellas contrataciones que se extiendan mas de 12 meses, presentara ante el SCE, la
justificacion del cumplimiento de las actuaciones subvencionadas y de los gastos realizados, mediante
el régimen de médulos de acuerdo a lo previsto en los articulos 69 y 76 a 79 del Reglamento de la Ley
General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Dicha justificacion incluira la siguiente documentacion:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.
La memoria incluira las actuaciones realizadas por las personas participantes contratadas.

b) Una memoria econdémica justificativa del coste de las actividades realizadas en funcion de los
resultados obtenidos, que contendra, como minimo los siguientes extremos:

1.° Acreditacion o declaracion del beneficiario sobre el nimero de unidades fisicas consideradas
como modulo, de conformidad con lo previsto en el resuelvo cuarto de la Convocatoria, especificando a
este fin:

- Personas contratadas, distinguiendo el grupo de cotizacion de la Seguridad Social que
corresponda y tiempo de contratacion (afio o meses, en su caso) de cada una de ellas, segun
lo especificado en el resuelvo cuarto.3 de la Convocatoria.

- En el caso de que procediera, personas contratadas que han accedido a la ayuda de
desplazamiento contemplada en el resuelvo cuarto.

2.° Cuantia global de la subvencion calculada sobre la base de las actividades cuantificadas en la
memoria de actuaciéon y los mddulos contemplados en el resuelvo cuarto de la Convocatoria,
segun el sistema de calculo y cuantificacion mediante costes unitarios establecido en dicho resuelvo.

La liquidacion de la subvencion se realizara en funcion de las personas contratadas en el proyecto, por
el afo (0 meses) de permanencia. En ningun caso la liquidacion podra superar la cuantia de la
subvencion inicialmente concedida. El calculo se realizara considerando el numero de personas
contratadas, por el afio (0 meses) de permanencia y por el médulo econémico correspondiente, en
funcion del grupo de cotizacién de la Seguridad Social.

3.° Detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada
con indicacién del importe y su procedencia, asi como la acreditacién de haber ingresado, en su caso, el
importe correspondiente a la diferencia entre la cantidad justificada y la recibida en concepto de anticipo.

No obstante, segun lo dispuesto en el articulo 79 del mencionado Reglamento, los beneficiarios estaran
dispensados de la obligacion de presentacion de libros, registros y documentos de trascendencia
contable o mercantil o cualquier otra documentacion justificativa de los gastos realizados, sin perjuicio
de la obligacién del beneficiario de conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos
recibidos, incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las correspondientes
actuaciones de comprobacion y control, segun dispone el articulo 14.1.g) de |la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como de cualquier otra obligacidon derivada de la normativa
estatal o de la Union Europea que asi lo exija.

En este sentido, deberan conservar los documentos justificativos y demas documentacién concerniente
a la financiacion, en formato electrénico, durante un periodo de 5 afios a partir de la operacion, o de
tres afios cuando el importe de la subvencién sea inferior a 60.000 euros, en los términos previstos en
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el articulo 132 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18
de julio (Reglamento Financiero).

3. En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley 39/2015, del PACAP, el SCE consultara los
datos pertinentes, cuando resulten necesarios, a través de sus redes corporativas o mediante consulta a
las plataformas de intermediacion de datos u otros sistemas electronicos habilitados al efecto, y en
concreto la informacion relativa a las personas que se contraten con cargo a este programa, a través de
la consulta de vida laboral, tanto del participante como de la entidad contratante, a efectos de su
participacion, y de justificacion, seguimiento y evaluacion del programa.

Noveno.- 1. El incumplimiento por parte del beneficiario de lo establecido en la resolucion de concesion,
asi como en la Orden TES/1267 de 2021 y de la presente Convocatoria y demas disposiciones
aplicables en materia de subvenciones, en particular el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, dara lugar, a la vista de la naturaleza y causas del incumplimiento, a la obligacién de
reintegrar, total o parcialmente, las cantidades percibidas, asi como la exigencia del interés de demora
desde la fecha del pago de la subvencién hasta que se acuerde la procedencia del reintegro de la
misma.

En el caso de incumplimientos parciales el érgano competente determinara la cantidad a reintegrar por
el beneficiario respondiendo al principio de proporcionalidad en funcién de los costes justificados y las
actuaciones acreditadas, en el supuesto de incumplimiento de la obligacion de contratar durante el
periodo previsto inicialmente o en la forma establecida, salvo que pueda constituir causa de reintegro
total.

2. Sin perjuicio de lo establecido en el apartado anterior, sera de aplicacion el régimen de infracciones
y sanciones establecido en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como, en su caso,
lo dispuesto en el texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social,
aprobado por Real Decreto-legislativo 5/2000, de 4 de mayo.

Décimo.- La entidad beneficiaria debera cumplir con las exigencias que se contienen en la
Convocatoria, respecto de la publicidad de las acciones (Punto Décimo noveno del Resuelvo), y la lucha
contra el fraude (Punto Vigésimo del Resuelvo).

En el enlace https:/planderecuperacion.gob.es/identidad-visual se puede acceder al Manual de
Identidad Visual del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia donde se encuentran las
especificaciones sobre como adaptar los logotipos y emblemas obligatorios asi como el acceso a los
mismos para sus descargas.

En relacion con la lucha contra el fraude las entidades y centros beneficiarios deberan someterse a las
actuaciones de comprobacion a efectuar por las Comunidades Auténomas y sus 6rganos de control en
su ambito de gestion, asi como la Oficina Europea de Lucha contra el Fraude (OLAF)
(https://ec.europa.eu/anti-fraud/index_es) y el Servicio Nacional de Coordinacion Antifraude
(https://www.igae.pap.hacienda.gob.es/sitios/igae/es-ES/snca/paginas/inicio.aspx).

En el BOC n.° 38 de 23 de febrero de 2022 se publicé la Resoluciéon de 17 de febrero de 2022, por la
que se dispone la publicaciéon del Acuerdo por el que se aprueba el Plan de Medidas Antifraude de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias y su sector publico en el marco del Plan
de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

Décimoprimero.- De conformidad con lo estipulado en el articulo 90 del Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones, se pone en
conocimiento de las entidades beneficiarias de las subvenciones concedidas que, en el supuesto de
devoluciones voluntarias de las cantidades percibidas, éstas deberan realizarse mediante ingreso en
cualquiera de las siguientes cuentas corrientes abiertas a nombre del SCE:
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Entidad: CAIXABANK: Entidad: CAJAMAR:
IBAN: ES912100 8987 3202 0001 7727 IBAN: ES81 3058 6100 9427 3800 0160

Dicho ingreso debera ser comunicado de forma inmediata al SCE, a través de escrito donde se
identifique a la persona o empresa interesada, y el expediente administrativo del que trae causa,
acompainando copia del abonaré bancario.

Asimismo, se advierte que la devolucidon voluntaria llevara aparejado el respectivo calculo de los
intereses legales de demora que correspondan, de conformidad con lo establecido en los articulos 37.1
de la Ley General de Subvenciones, en cuantia que se comunicara en debida forma a las personas o
empresas interesadas.

Notificar la presente Resolucion a los interesados en el expediente a través de su insercion en el Tablon
de anuncios de la sede electrénica del SCE:

(http://www3.gobiernodecanarias.org/empleo/portal/web/sce/principal/tablon_anuncios).

con la indicacion de que, de conformidad con el articulo 18.4 de la Ley 12/2003, de 4 de abril, del
Servicio Canario de Empleo, se podra interponer recurso de alzada ante la Presidenta del Servicio
Canario de Empleo, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su notificacion, en los términos
recogidos en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

LA DIRECCION DEL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO

El presente acto administrativo ha sido PROPUESTO por:
LA SUBDIRECCION DE EMPLEO
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& * 5 SERVICIO PUBLICO Plan de
. r DF EMPLED ESTATAL "
LN |a Union Europea SePEANA || DETRARAD — Recuperacién,
Xk . Y ECONOMIA SOCIAL SEPE * Transformacién
NextGenerationEU ¥ Resiliencia
ANEXO |
RELACION DE PROYECTOS ESTIMADOS
OTAL
REFERENCIA FECHA FECHA T PERIODO
(N° EXPE- NIF ENTIDAD DENOMINACION PROYECTO ENTRADA SUBSANACI | TRABA Trabajadores por médulo/Nivel profesional/ G_’“pf’, ISLA ACTUACION IMEORTE SUBVENCION
DIENTE) SOLICITUD ON JAESOR cotizacion SUBVENCION
ECOS, ESTUDIOS Desarrollo de una herramienta para la
33/2022- AMBIENTALES Y seleccion de zonas aptas para la X 3 Licenciado/a -
0131124040 B35964337 OCEANOGRAFIA, SOCIEDAD implantacion de energias renovables 31/01/22 18/04/2022 3 Médulo B Diplomadofa 1 GRAN CANARIA 99.326,76 € 12 MESES
LIMITADA marinas
e o | B76208824 | FEIHNK MEDICAL, SOCIEDAD | 100 20/01/2022 | 19/04/2022 1 Médulo B | 1 Licenciatura o grado 1 GRAN CANARIA |  33.108,92 € 12 MESES
6/2022- FUNDAC CANARIA .
0104104848 | G35073303 | | e CSITARIALAS PALMAS PORTAL DE EMPLEO INTELIGENTE | 31/12/2021 | 21/04/2022 1 Mddulo B | 1 Grado 1 GRAN CANARIA 33.108,92 € 12 MESES
Identificacion y desarrollo de
38/2022- FUNDACION CANARIA DEL activadores de la proteina de matriz
0201083143 G38786059 | INSTITUTO CANARIO DE mitocondrial humana ClpP como 31/01/2022 | 21/04/2022 2 Mdédulo B | 2 Master 1 TENERIFE 66.217,84 € 12 MESES
INVESTIGACION DEL CANCER posibles farmacos anticancerigenos y
antibact
19/2022- RED IMPULSA FORMACION, ESTUDIOS PROSPECTIVO EN ) 3 Técnico/a superior-
0126113011 B87877122 | o5 |EDAD LIMITADA TALENTUS 21/01/2022 | 25/04/2022 3 Médulo B Licenciadola 1 GRAN CANARIA 99.326,76 € 12 MESES
15/2022- SUBSEA MECHATRONICS, X 2 Ingeniero/a técnico/
0119145108 B76227313 SOCIEDAD LIMITADA IngenloT 19/01/2022 | 26/04/2022 2 Médulo B a 2 GRAN CANARIA 66.217,84 € 12 MESES
4/2022- GRAN TELESCOPIO CANARIAS | Digitalizacion de Servicios en X 5 Ingeniero/a-
0104103827 A38354460 SA GRANTECAN 31/12/2021 | 28/04/2022 5 Médulo B Licenciado/a 2 TENERIFE 165.544,60 € 12 MESES
Implementacion del Data Warehouse
Coorporativo y Proyectos de _
o002 | Assagsoer | SPET TURISMODBETENERIFE 1 oqigacion en el area de la 2710112022 | 29/04/2022 4 Modulo g | 4 Graduado/a 1 TENERIFE 132.435,68 € 12 MESES
o Sostenibilidad Turistica a integrar en el Licenciado/a
sistema de
9/2022- Incorporacion de jovenes . N N
0110074722 | ©3818001D | UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA investigadores/as a la ULL 07/01/2022 | 29/04/2022 15 Médulo B | 15 Titulado/a Superior 1 TENERIFE 496.633,80 € 12 MESES
11/2022- CONSORCIO PARA EL DISENO, | Investigacion Azul ;, Oportunidades de . 6 Tecndlogo/a
0111115751 Q3500385D LA CONSTRUCCION, PLOCAN 14D en economia azul 10/01/2022 | 02/05/2022 6 Médulo B (MECES 3) 1 GRAN CANARIA 198.653,52 € 12 MESES
FUNDACION CANARIA PARQUE
18/2022- CIENTIFICO TECNOLOGICO DE . 15 Ingenieros/as y
0126112739 G76001007 LA UNIVERSIDAD DE LAS Programa Investigo FCPCT 21/01/2022 | 02/05/2022 15 Médulo B Licenciados/as 1 GRAN CANARIA 496.633,80 € 12 MESES
PALMAS DE GRAN CANARIA
AGENCIA ESTATAL CONSEJO 15 Titulado/a Superior
35/2022- SUPERIOR DE _ X - R
0131124304 | Q2818002D | 0 - o CIONES Investiga en el CSIC 31/01/2022 | 02/05/2022 15 Médulo B | Actividades Técnicas 2 TENERIFE 496.633,80 € 12 MESES
CIENTIFICAS y Profesionales
2 Técnicol/a
Médulo A X
! laboratorio (CFGS) 5
Programa Investigo, de contratacién de . .
” 7 Titulado/a superior 1 GRAN CANARIA
28/2022- INSTITUTO TECNOLOGICO DE personas jovenes demandantes de .
0131085019 | 39313170 | canaRias sA empleo en la realizacion de iniciativas | 2010 1/2022 | 02/05/2022 14 Médulo B . - 442.117,92 € 12 MESES
de [+D+ien ITC 4 Titulado/a medio 2
Médulo B | 1 Titulado/a superior 1 TENERIFE
86 2.825.960,16 €
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SERVICIO PUBLICO

6 il GOBERNO  MINISTERIO Se RO B Plande
la Unién Europea Olh T DEEPANA  DETRABAD Recuperacion,
i | b Y ECONOMIA SOCIAL SEPE Transformacion
NextGenerationEU ali¥a QA yResiliencia

ANEXO Il
Declaracién de ausencia de conflicto de intereses (DACI)

«PROGRAMA INVESTIGO», EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y
RESILIENCIA - FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA — NEXT GENERATION EU.

POr @ presente, D/DMA@ .....c..oeuiiiie e e , con
, participante del proyecto perteneciente al programa “INVESTIGO” denominado :
e , desarrollado por la
eNtIAAd ..o e e, Y A ODjEtO de garantizar
la imparcialidad en el procedimiento de subvencion arriba referenciado, el abajo firmante, como participante
en el proceso de seleccién, declara:

Primero. Estar informada/s de lo siguiente:

1. Que el articulo 61.3 «Conflicto de intereses», del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la UE) establece que «existira
conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las funciones se vea comprometido por
razones familiares, afectivas, de afinidad politica o nacional, de interés econémico o por cualquier motivo
directo o indirecto de interés personal.»

2. Que el articulo 64 «Lucha contra la corrupcién y prevenciéon de los conflictos de intereses» de la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, tiene el fin de evitar cualquier distorsiéon de
la competencia y garantizar la transparencia en el procedimiento y asegurar la igualdad de trato a todos los
candidatos y licitadores.

3. Que el articulo 23 «Abstencion», de la Ley 40/2015, de 1 octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, establece que deberan abstenerse de intervenir en el procedimiento «las autoridades y el personal
al servicio de las Administraciones en quienes se den algunas de las circunstancias sefialadas en el
apartado siguiente», siendo éstas:

a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucién pudiera influir la de
aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestion litigiosa pendiente con algin
interesado.

b) Tener un vinculo matrimonial o situacién de hecho asimilable y el parentesco de consanguinidad
dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera de los interesados, con los
administradores de entidades o sociedades interesadas y también con los asesores, representantes legales
o mandatarios que intervengan en el procedimiento, asi como compartir despacho profesional o estar
asociado con éstos para el asesoramiento, la representacion o el mandato.

c) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el
apartado anterior.

d) Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.

e) Tener relaciéon de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el asunto, o
haberle prestado en los dos Ultimos afios servicios profesionales de cualquier tipo y en cualquier
circunstancia o lugar».

Segundo. Que no se encuentra incurso/a en ninguna situacion que pueda calificarse de conflicto de
intereses de las indicadas en el articulo 61.3 del Reglamento Financiero de la UE y que no concurre en su
persona ninguna causa de abstencion del articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico que pueda afectar al procedimiento de licitaciéon/concesion.

Tercero. Que se compromete a poner en conocimiento del 6rgano de contratacién/comision de
evaluacién, sin dilacién, cualquier situacion de conflicto de intereses o causa de abstencién que dé o
pudiera dar lugar a dicho escenario.

Cuarto. Conozco que, una declaracién de ausencia de conflicto de intereses que se demuestre que
sea falsa, acarreara las consecuencias disciplinarias/administrativas/judiciales que establezca la normativa
de aplicacién.

<<nombre y apellidos >>
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